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CONVENIO DE COORDINACION PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS
GUBERNAMENTALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA TESORERIA MUNICIPAL
REPRESENTADA POR LA MAESTRA EN HACIENDA PUBLICA JAZMIN IGNACIO PAEZ, A QUIEN,
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA TESORERIA®, LA CONTRALORIA MUNICIPA
REPRESENTADA POR EL DOCTOR JORGE RAUL CANTU HERRERA, A QUIEN EN LO SUCESWO
SE LE DENOMINARA “LA CONTRALORIA"™ Y EL TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION REPRESENTADA POR EL LICENCIADO EDGAF
SERVANDO OCHOA BUENDIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA  "EL
EVALUADOR"; ADICIONALMENTE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL REPRESENTADA
POR LA LICENCIADA VIRGINIA DE LOS SANTOS ZUNIGA; EL DEPARTAMENTO DE ATENCION A
LA CIUDADANIA REPRESENTADO POR LA LICENCIADA CRUZ ROSARIO VELAZQUEZ CASTANED
A QUIENES EN LO SUCESIVO DE LES DENOMINARA; “DEPENDENCIAS AUXILIARES" Y POR
ULTIMO LAS DEPENDENCIAS A EVALUAR: DEFENSORIA MUNICIPAL DE LOS,
DERECHOS HUMANOS REPRESENTADA POR LA LICENCIADA MARIA DAYNITA OLIVEROS

JIMENEZ; LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL NO.1 REPRESENTADA POR EL LICENCIADO
ANTONIO AGUILAR FLORES; LA DIRECCION DE LA JUVENTUD REPRESENTADA POR LA
TECNICO KELLY SANTIAGO HERNANDEZ; LA DIRECCION DE CATASTRO REPRESENTADA POR
LA LICENCIADA ELIZABETH ALBA CAZARES Y LA DIRECCION DE LA OFICIALIA MEDIADORA-
CONCILIADORA Y DE LAS OFICIALIAS CALIFICADORAS REPRESENTADA POR EL LICENCIADO
LUIS BUENDIA HENANDEZ A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA; “LOS SUJETOS
EVALUADOS”, RESPECTIVAMENTE, Y ACTUANDO EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES”", AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El objetivo de la Presidenta Municipal es consolidar la Administracion PUblica Municipal de Chimalhliacén,
Eslado de México, como un gobierno orientado a resultados, buscando que las acciones sean evallables
en un entorno ltransparente, lo que se reflejarda en una gestion gubernamental que mida los logkos y
alcances a lravés de procesos de evaluacién respaldados por indicadores, tal y como lo estableck
Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024.

En consideracibn a ello, es sustancial el monitoreo y evaluacién de los programas gue conforman el
Proyecto de Presupuesto del Gobierno Municipal, de tal manera, que el programa presupuestario basado

~
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en resultados permita consolidar de una manera eficiente al Sistema de Evaluacion del Desempeno
(SED).

Anual de Evaluacion 2024 (PAE).
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# UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION ¥ EVALUACION.
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“Lineamientos Generales para la Evaluacion de Programas Presupuestarios Municipales”.

DECLARACIONES

1. DE "LA TESORERIA"

1.1. Que la Tesorera Municipal, cuenta con las facultades y capacidades legales para celebrar est“
instrumento de conformidad con lo dispuesto por el articulo 32 y 95 de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

1.2. Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en Calle Ignacio
Zaragoza S/N, Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Estado de México. C.P. 56330.

1.3. Que para la operacién del Programa Anual de Evaluacién, la Tesoreria Municipal sera Ia
responsable de absorber los costos y gastos que se generen, derivadas de la ejecucion de la
evaluacioén y operaciones conexas.

2. DE “LA CONTRALORIA”®

2.1. Que la Contraloria Interna Municipal, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar
este instrumento de conformidad con lo dispuesto por los articulos 112 fraccion |, lll y VI de la
Ley Organica Municipal del Estado de México;

2.2. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio, el ubicado en Calle 16 de
Septiembre Numero 31, Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Estado de México. C.P. 56330.

2.3. Que para el caso de incumplimiento a las cléusulas establecidas en el presente convenio por
parte de los sujetos evaluados iniciar4 los procedimientos administrativos correspondientes, esto
concordancia con los articulos 3 fraccion XXVI, 50 fraccién VIl y demas relativos y aplicables
la Ley de Responsabilidades administrativas del Estado de México y Municipios.

3. DE “EL EVALUADOR®

3.1. Que es una Dependencia de la Administracién Publica Municipal, de conformidad con |lg
establecido por el articulo 3 y 115 de la Ley Organica Municipal del Estado de México y en el
articulo 19 y 20 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

3.2. Que su titular el Licenciado Edgar Servando Ochoa Buendla, cuenta con las facultades y
capacidad legal para celebrar este instrumento, de conformidad con lo establecido en la disposicion
cuarta y séptima de los “Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Presupuestariog
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3.3.Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio, el ubicado en Paseo Hidalgo
Numero 5, Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Estado de México. C.P. 56330.

3.4.Que de manera general llevars la directriz del Programa Anual de Evaluacién 2024, conforme

a los lineamientos establecidos en las diferentes normatividades de la materia. A '
\ / \
4. DE "LOS SUJETOS EVALUADOS” / ‘ A
\ A
4.1.Que son Dependencias que conforman la Administracion Publica Municipal, de conformidad con \ \
lo establecido por el articulo 2 de la Ley Organica del Estado de México. :

4.2. Que sus fitulares cuentan con las facultades y la capacidad legal para celebrar este instrumento.

4.3.Que se someten al Programa Anual de Evaluacién 2024, con el objetivo de generar un entorno
de transparencia y rendicion de cuentas.

5. DE “LAS DEPENDENCIAS AUXILIARES”

5.1. Que la Direccién de Comunicacion Social y el Departamento de Atencién a la Ciudadania forman
parte de la Administracion Publica Municipal.

Lt T T L G
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5.2. Que sus titulares cuentan con las facultades y la capacidad legal para celebrar este instrumento
de conformidad con las disposiciones legales aplicables. TR~

5.3 Que para efectos del presente instrumento ambas dependencias sefialan como domicilio ¢

ubicado en Calle Ignacio Zaragoza S/N, Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Estado de Méxfco. \
C.P. 56330.
psB \
5.4 Que estan obligados a coadyuvar en el ambito de sus funciones con el evaluador para asegura "’
el cumplimiento de los objetivos del Programa Anual de Evaluacion 2024. ',\ %

6. DE “LAS PARTES” )

6.1. Que reconocen mutuamente la capacidad y el caracter en que comparecen para la celebracion
del presente convenio, asi como la personalidad de sus representantes.

6.2. Que se encuentran debidamente facultados para la celebraciéon del presente convenio, tal y
como establecen los “Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programs
Presupuestarios Municipales”, en la disposicion vigésima quinta, de la Difusion - de

arg Municipal, €
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Evaluaciones y sus Resultados.

6.3. Que se obligan a dar cumplimiento puntual a lo establecido en el presente convenio.

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto. - El presente convenio tiene como objetivo establecer los compromisos de “LOS
SUJETOS EVALUADOS” que permitiran atender los hallazgos y recomendaciones que se derivar]
de la Evaluacion a las siguientes dependencias con sus Programas y Proyectos Presupuestarios:

N° DEPENDENCIA EVALUADA PROGRAMA PRESUPUESTARIO = - PROYECTO ASQOGIADO
CLAVE: 01020401 CLAVE:
DEFENSORIA MUNICIPAL DE DENOMINACION: ; DENOMINACION:
LOS DERECHOS HUMANOS. I igacién, Capaci ,
Rsrsoitos Humarios Promooién Y Divulgacién De Los

N° DEPENDENCIA EVALUADA | PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROYECTO ASOCIADO

n CLAVE: | 01080101 [N  Operacion Registral

OFICIALIA DEL REGISTRO DENOMINACION: DENOMINACION:

CIVILNO.1 Proteccion Juridica De Las Personas Operacion Registral Civil
Y Sus Bienes

N° DEPENDENCIA EVALUADA PROGRAMA PRESUPUESTARIO . 'PROYECTO ASOCIADO

CLAVE: 02060806 CLAVE: 020608060102

DENOMINACION: VP DENOMINACION:

DIRECCION DE LA JUVENTUD. :

N° DEPENDENCIA EVALUADA PROGRAMA PRESUPUESTARIO . PROYECTO ASOCIADO

n CLAVE: 01080102 CLAVE: 010801020201

DENOMINACION: - DENOMINACION:

DIRECCION DE CATASTRO. : e
Modernizacion del Catastro .
Informacién Catastral Municipal
Mexiquense

N° DEPENDENCIA EVALUADA PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROYECTO ASOCIADO

n DIRECCION DE LA OFICIALIA eIV A 01030903 CLAVE: 010309030101

MEDIADORA-CONCILIADORA DENOMINACION: DENOMINACION:

Y DE LAS OFICIALIAS Mediacion y Conciliacién Municipal. Mediacion, Conciliacién y Funcién
CALIFICADORAS. Calificadora Municipal

SEGUNDA: Compromisos y Responsabilidades

De “EL EVALUADOR"

a) Realizar la evaluacion a los sujetos evaluados conforme a lo establecido en los Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios Municipales.

b) Promover la integracion de la evaluacién y los resultados al Sistema Integral de Evaluacion del
Desempefio (SED);

c) Vigilar que los hallazgos y los resultados de la evaluacion se articulen invariablemente a la
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planeacidén y proceso presupuestario consecuentemente;

d) Dar seguimiento al cumplimiento de los hallazgos, conforme al plazo establecido;

e) Verificar la calidad del cumplimiento de los hallazgos;

f) Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento
de los hallazgos;

g) Vigilar y supervisar que todos los documentos de la Evaluacién aplicada estén visibles en las
paginas de internet “PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 20247;

h) Apoyar y/o0 asesorar a “LOS SUJETOS EVALUADOS™;

i) Dictaminar la procedencia del cumplimiento de los hallazgos y las recomendaciones.

De “LA CONTRALORIA”
a) Supervisar la atencién a las recomendaciones emitidas con el motivo de la evaluacion;

b) Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento
de los hallazgos;

¢) Verificar las publicaciones y veracidad de la informacion;
d) Vigilar el apego a las disposiciones aplicables;

e) Fincar responsabilidades a los servidores publicos, gque incumplan alguna de las clafsulas
establecidas en el presente convenio.

De “LAS DEPENDENCIAS AUXILIARES”

a) Proporcionar el personal y equipamiento necesario para la cobertura de las fases de evaluacion
en las que pudiesen tener injerencia, incluyendo las visitas, actividades de campo y encuestas,
conforme a las instrucciones del evaluador.

b) Asistir a las reuniones convocadas por el 4rea evaluadora para coordinar esfuerzos y asegurar el
cumplimiento de los objetivos del Programa Anual de Evaluacion.

¢) Cumplir con los plazos y requisitos establecidos para la ejecucion de sus responsabilidades,
asegurando una colaboracién eficaz y oportuna en todas las etapas del proceso de evaluacion.

d) Que la Direccion de Comunicacion Social se compromete a proporcionar el personal y. equipamiento
necesario para la cobertura de las fases de evaluacion, incluyendo las visitas y actividades de
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campo, asl como para colaborar en la publicacion y difusién de los documentos resultantes del
Programa Anual de Evaluacidon en la pagina oficial de la administracion.

e) Que el Departamento de Atencion a la Ciudadania se compromete a apoyar en las actividades A

la evaluacion que involucren la participacion ciudadana, facilitande la interaccion y comunigécion
con la comunidad para recabar informacién y retroalimentacion relevante para la evaluacion de los
programas.

f) Que se comprometen a proporcionar todos los recursos necesarios, incluyendo informacién, personal

y apoyo logistico, para la adecuada realizacion de las evaluaciones conforme a las metodologias
establecidas por el evaluador.

De “LOS SUJETOS EVALUADOS”

a) Acudir a las sesiones en las que mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento de
los hallazgos;

b) Solventar las recomendaciones y hallazgos en los plazos establecidos;

c) Deberan asistir a las reuniones a las que le convoque el &rea evaluadora a fin de generar y
complementar el disefio metodolégico de la estrategia del trabajo de campo y del andlisis de
gabinete.

d) Estaran obligados a facilitar la informacion respecto a los aspectos normativos, la operacion cotidiapa
y los elementos contextuales, asl como cualquier informacién que sirva para determinar si/los
procesos del programa que componen y posibilitan su realizacion son eficaces y eficientes ¢n el
logro de metas, y deberan proporcionar acceso total a su area laboral, incluyendo sus instalacones,
archivos y cualquier otro lugar necesario para llevar a cabo una evaluacion exhaustiva.

e) Deberan contar con un analisis puntual de los procesos que el programa lleva a cabo, asi como
contar con una descripcién de los mecanismos de coordinacion que realiza para lograr e
cumplimiento de su objetivo.

f) Deberan seguir las metodologlas establecidas por el evaluador, que permitan la correcta ejecucié
del Programa Anual de Evaluacion, asi como identificar sus fortalezas y debilidades de los procesos
del programa presupuestario evaluado.

g) Deberan cumplir y proporcionar los productos y plazos de entrega estipulados en los Términos de
Referencia (TdR).

TERCERA. Responsables. - “LAS PARTES” Es importante sefialar que el responsable de atender
personalmente todas las reuniones y aspectos de esta evaluacibn es el titular de la dependencia
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proporcionados parte de “EL SUJETO EVALUADO" derivados de la evaluacion del programa ))
presupuestario. I

Las sesiones se llevaran a cabo en el lugar establecido por el evaluador, previa convocatoria medi

oficio.

CUARTA. De los formatos autorizados

a) De los hallazgos:

Fecha comprometida de
cumplimiento

Hallazgos Actividad. comprometida

b) De las recomendaciones:

Recomehadacion - Acciopes . Fecha de cumplimiento

QUINTA. Cumplimiento. - “EL EVALUADOR” y "LA CONTRALORIA", determinaran si las acciones y
compromisos realizados por “LOS SUJETOS EVALUADOS" cumplen de manera suficiente y clara con
lo solicitado. En este caso, se emitird el oficio de cumplimiento del presente Convenio.

SEXTA. Incumplimiento de las Partes. - En los casos de incumplimiento al presente Convenio,
contraloria iniciara los procedimientos administrativos correspondientes

SEPTIMA. Prérroga. - En caso de que existan acciones que no hayan alcanzado la totalidad d
cumplimiento o estén préximas a hacerlo de acuerdo con las fechas establecidas, “LOS SUJETOS
EVALUADOS" podran solicitar una prérroga, misma que no deberéd ser mayor a 15 dlas naturales.

OCTAVA. Publicidad. - “LAS PARTES" reconocen que el presente instrumento es publico.

NOVENA. Modificaciones. -El presente Convenio podréd ser modificado de comin acuerdo por “LAS
PARTES", lo cual debera realizarse por escrito y en términos de las disposiciones aplicables.

DECIMA. Vigencia. - El presente Convenio surtird efectos a partir del dia de su firma hasta su total

cumplimiento

DECIMA PRIMERA. Interpretacion. - La interpretacion del presente Convenio corresponde al
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“EVALUADOR”, en el &mbito de su competencia, conforme a lo dispuesto en los “Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestales Municipales”, por lo que en caso de
duda "LOS SUJETOS EVALUADOS" solicitaran por escrito la correspondiente asesoria.

El presente Convenio se ffma al margen y calce en 5 juegos de cggias—=n Chimalhuacan, Estado
de México, a los 31 dia "'\mes de mayo de 2024.
/ A 5

SULTADOS GUBERNAMENTALES 2024

AACIO PAEZ 0OATOR JORGE RAUL CANT
T ONTRALOR/INTERNO

e
4
MPENO Y R

L DESH

=

LICENCIADO-EPGAR-SERVANDO-OCHOA-BUENDIA  LICENCIADA MARIA DAYNITA OLIVEROS JIMENEZ
TITULAR BE LA UNIDAD DE INFORMACION, PEFENSORA -MUN/CIPAL DE -0
SHOS HMANOS -
eOERZRHOE A0S L
‘n b .. e .A

TITULAR DE LA OFICIALIADE!
NQ.1 %

! DIRECCION GENERAL
. .DELA JuvENTY)D

i
v

IRMAS CORRESPONDIENTES AL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA MEJORA D

o Zaragoza S/N. Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Méx., C. P 5

UNIDAD bfmromn ON, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION.
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LICENSHADA ELIZABETH ALBA CAZARES LICENCIADO LUIS ‘BUENDIA HENANDEZ DIRECTOR
DIRECTORA DE CATASTRO DE LA _OFICIALIA MEDIADORA=CONCILIADORA Y DE

! LAS.OFICIALIAS CALIFICADORAS

el

T gPENO Y RESULTADOS GUBERNAMENTALES 2024

DIRECTORA B, 2GMUNICACION SOCIAL

i SR

ATENCION A LA_CIUDADANA
DEPARTAMENTO DE ATENCIOH
A LA CUGADANIA

{'f DIRECCION 1%
i CmfwmAC’*" :
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% LICENGERDA DS SANTOS ZURIGA

FIRMAS CORRESPONDIENTES AL CONVENIO DE COORMN PARA LA e
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