PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

EL DI DE CHIMALHUACAN
INSTITUTO D EPORTE U TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion intema de la gestion pablica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores publicos asistentes a las capacitaciones.

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100

INTERPRETACION: Registro de servidores publicos asistentes a las capacitaciones en materia de control y vigilancia del servicio publico.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE No aplica

Numero: NA 11

_COMPORTAMIENTO DE L AS VARWAR.ES DURANTE EL TRIMESTRE- Enero Marzo

r - \ © AVANCE TRIMESTRAL [ © AVANCEACUMULADO
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL — i - — = EE—
| - I Programado | % |  Alcanzado % | Programado | % ~ Alcanzado |
a i l 0.00 0.00 E 000 | 0.00 0.00 T 000 | 000 000 | 000
— : SERN| |8 b ot | el | s S | i S !
idores publi | ‘ 0.00 0.00 1 0.00 : 0.00 0.00 ] 000 | 000 | 0.00 f 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar capacitaciones para los servidores publicos.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE ACUMULADO
L Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alicanzado l EF% SEMAFORO
{ 0.00 | 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00l 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS 'Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIORA £ 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

E (o]
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

E CHIMALH
INSTITUTO DEL. DEPORTE D ALHUACAN TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion pblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de carteles informativos.

FORMULA DEL CALCULO: (Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100

INTERPRETACION: Colocacion de carteles informativos.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE Se colocan carteles informativos para el cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos.

Numero: NA 21

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

[ 3 i l ~ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL I — T T ——— T T ——
e T L T | Programado | % | Aleanzado | % | Programado | % | Aleanzado | %
| Carteles informativos elaborados Carteles Sumable 2.00 ; 0.00 000 | 0.00 0.00 T 000 | 000 { 0.00 0.00
Carteles informativos requeridos Carteles Sumable l 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Brindar informacién a los servidores publicos de sus obligaciones de forma oportuna.
{ TRIMESTRE: Enero-Marzo
[ B - S ———— S T — I——
i METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
; Programado Alcanzado EF% | SEMAFORO Programado Alcanzado EF% [ semAForO
[ 100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 | VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO I o = -

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ORO
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TIPO DE FICHA:  OSFEM

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector ptiblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrolio de la funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion plblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor publico.
D00 CONTRALORIA INTERNA

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

DEPENDENCIA GENERAL.:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente

FORMULA DEL CALCULO: (Nurnero de reportes de auditorias integrados al expediente/Total reportes de auditorias integrados al expediente programados) *100
INTERPRETACION: Integracion de los reportes de auditorias al expediente técnico.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Se cuenta con peronal capacitado para la elaboracién de los reportes.
Numero: NA 31
o - ____COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo S — . S S R
| 1 [ AVANCE TRIMESTRAL [ AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA ‘ OPERACION META ANUAL T — T — e G

— B - | I S — | Progamado | % | Acazado | % | Progmmado | % | Acaeado | %

Namero de reportes de al portes de 400 | 1.00 25.00 1.00 | 100.00 ] 100 | 2500 1.00 | 100.00

Total reportes de g al iente pi portes de 4.00 1 1.00 ‘ 25.00 { 1.00 | 100.00 ] 1.00 l 25.00 1.00 1 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Cumplir con la elaboracién de los reportes de las auditorias programadas.
TRIMESTRE: Enero-Marzo {
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

i 100.00 100.00 100.00 | VERDE 100.00 100.00 ‘ 100.00 VERDE J
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO o - ) h -

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ﬁ/

LIC. PABLO EMMANUEL SUAREZ SOLIS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al Ejecutiy
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de resoluciones juridicas emitidas.

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.

FORMULA DEL CALCULO: (Resoluciones juridicas emitidas/Total de asuntos juridicos recibidos)*100
INTERPRETACION: Muestra el porcentaje de resoluciones juridicas emitidas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Se da tramitacion continua a los asuntos juridicos.
Numero: NA 11
~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
. R - e T — . == -
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

1 VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUAL |- BN . T —_——t e
L B B N S I Pf°9'a"‘ad° o | % | Acanzado | % | Programado | % | Alcanzado | %

Resolnaones ]uﬁdlass emmdas i j 4.00 1.00 25.00 l 1.00 100.00 1.00 25.00 I 1.00 [ 100.00

Tota! de asumos juridioos maMos j Asuntos juridicos Sumable 4.00 1.00 l 25.00 T 1.00 100.00 1.00 2500 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Llevar un registro continuo de los prooedum|emos juridicos iniciados por una demanda en contra de la Administracion Publica Municipal que representa al IMCUFIDECH.
TRlMESTRE Enero-Marzo

| TNERAANGAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| e = = - i — S—— - — _—
i Programado ( Alcanzado l EF% SEMAFORO Programado Alcanzado ] EF% SEMAFORO
| E— - S — — — . - I S S
| 100.00 100.00 100.00 100.00 | VERDE 100 00‘ 100.00 1 100.00 VERDE
L
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICRA £ 10 % RE§PLECT0 ALO PROGRAMADO o N .

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

V0. BO.

M(C:MAR GUERRERO MUNOZ

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de notificaciones juridicas presentadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Notificaciones juridicas presentadas/Notificaciones juridicas programadas)*100
INTERPRETACION: Notificaciones juridicas presentadas, conforme al marco juridico, normativo y procedimental aplicable.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica
Numero: NA 12
B L ____ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo B -
1 [ AVANCE TRIMESTRAL
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e ———— —
- 00O ] I | Progamado | % | Alcanzado | %
}[ Notificaciones juridicas presentadas Notificaciones lSumable 0.00 ‘ 0.00 | 0.00 4 0.00 } 0.00
’ P Notificaciones {Sumabie 0.00 0.00 (1 000 | 000 | 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
El presente indicador no aplica para el Instituto.
TRIMESTRE: Enero-Marzo J
| METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO '
1 Programado E| EF% [ semaForo Programado Alcanzado  EF% SEMAFORO
0.00 0.00 ' VERDE 0.00 0.00 0.00 | VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO ' ) o

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

LIC. OMAR GUERRERO MUNOZ

LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.

Trimestral
| AVANCEACUMULADO |
| Programado | % | Acanzado | %
000 | 000 l 000 | 000
0.00 000 | o,oo! 0.00
|
|
|
|
|
|
|
FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 5 de 33



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento

A0O DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de tramitacion de asuntos juridicos realizados.
(Tramitacién de asuntos juridicos realizados/Tramitacion de asuntos juridicos programados)*100
Tramitacién de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE El rea juridica da seguimiento a los asuntos juridicos del IMCUFIDECH.
Numero: NA 21
S R _ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo S B B S
‘ [ AVANCE TRIMESTRAL
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL —— o T s E—
. S B R E— . | Progamado | % | Acanzado | %
| de asuntos j Asuntos juridicos Sumable ‘ 2.00 100 | 50.00 j 1.00 | 100.00
[ T de asuntos prog | Asuntos juridicos Sumable l 2.00 1.00 5000 | 1.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Dar tramite a los procedimientos iniciados por una demanda en contra de la Administracion Pdblica Municipal que representa al IMCUFIDECH.
TRIMESTRE: Enero-Marzo l
B —— S . B B S S — ~ . |
‘ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado |  Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzedo EF% SEMAFORO
‘ 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO ) o -

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

LIC. OMAR GUERRERO MUNOZ

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobiemo y la sociedad.

Trimestral
AVANCE ACUMULADO ) |
| Acanzado | % |
| 1.00 | 100.00 [
| 100
1.00 100.00 r
FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024 Hoja: 6 de 33
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

LD TE DE CHIMALHUACAN
RSTHUIO DEL DERORIE TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010305010105  Asasoria juridica al ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto.
FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto realizadas/Asesorias de mediacion y conciliacién de diferendos entre las partes en conflicto programadas)*100
INTERPRETACION: Muestra el porcentaje de asesorias de mediacion y conciliacién de diferendos entre las partes en conflicto.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE El area juridica otorga asesorias con base en los mecanismos alternativos de solucion de controversias.

Numero: NA 22

- COMPORTAMENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE. Ensco-Maro

? o - . . © AVANCE TRIMESTRAL — 1 AVANCE ACUMULADC
| VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA } OPERACION |  META ANUAL ! - : —_ l e e e L DRRNRE —
| ‘ | | Programado | % | Alcanzado l % ] Programado J % | Alcanzado %
. . S I I S R gramado | % Mlcanzado | % | Programado | % | Alcarz %
[ ias de mediacién y conciliacion de di entre las partes en [ de y | | 4.00 | 100 | 2500 | 100 | 100.00 100 | 2500 | 1.00 | 100.00
realizadas . o . R - N | i L | i i - B |
A de iacion y iliacion de diferendos entre las partes en i de ion y | 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00
|_programadas _ — ) B -~ conci o — . o l -~ _ . ] -~ | -
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Brindar asesorias de mediacion y conciliacion
; TRIMESTRE: Enero-Marzo ,
| |
‘ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado l Alcanzado "~ EF% | SEMAFORO
_ I M S S N = . B 5 ey — - -
| 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE , 1oo.oo| 100.00 100.00 J‘ VERDE |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO B . —

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

VoO. BO/I Z‘ 2
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C lidacion de la admi ion puablica de r itad:
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracion de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.
FORMULA DEL CALCULO: (Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100
INTERPRETACION: Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Se realizan acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

Numero: NC 4

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

r
[

‘ . ~ AVANCE TRIMESTRAL  AVANCEACUMULADO

‘ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL [ - e
. o S o T | T | programado | % | Alcanzado | % | Progmado | % | Acanzado | %
| Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas Acciones L Constante 8.00 8.00 100.00 | X Y 8.00 100.00 l 8.00 100.00

Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Acciones | Constante 8.00 8.00 l 100.00 8.00 100.00 ‘ 8.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Se realizan acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANIAS AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado \ Alcanzado | EF% ! SEMAFORO Programado Alcanzado EF% ] SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 l 100.00 | VERDE | 100.00 100.00 100.00 [ VERDE \
%Esééiﬁéﬁ DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO - B }
\

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

L D DE CHIM
INSTITUTO DEL DEPORTE ALHUACAN TIPODEFICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracion pablica de resuitados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

DEPENDENCIA GENERAL: B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacion del Programa Anual en materia archivistica
FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracién y publicacion del Programa Anual en materia archivistica / Documento programado a elaborar y publicar) *100
INTERPRETACION: Programa Anual en materia archivistica implementado
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Elaboracion del Programa Anual en materia archivistica

Numero: NC 6
 COMPORTAMIENTO DE LE!ARIAB]:ESJ{URANTE EL ME?RE Enero-Marzo

; - R AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
, VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL —— - h
| Programado % Alcanzado % Programado 1 % r Alcanzado % ‘
- | | Programado | % | J % | Acanzado | %
| Bl i6n y publicacion del Programa Anual en materia archivistica Programa Sumable 1.00 0.00 0.00 000 | 000 0.00 0.00 000 | 000
j Documento programado a elaborar y publicar Programa Sumable 1.00 0.00 0.00 { 0.00 0.00 1 0.00 0.00 l 0.00 0.00 !
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Elaboracion y publicacion del Programa Anual en materia archivistica.
r TRIMESTRE: Enero-Marzo
[ . o R S . . I o
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
- PO W i st e e o 00 R e
‘ Programado Alcanzado EF% | SEMAFORO Programado | Alcanzado EF% SEMAFORO
oo - ! — = = } = } ] = .
y 100.00 0.00 | 0.00 o.oo'L VERDE i 0.00| 0.00 0.00 VERDE |
DESCRIPGION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICAGION EN GASO DE VARIAGION SUPERIGR A 2 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO —— A

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

VO. BO.
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

I Eje transversal |I: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 C: lidacién de la

010502060101  Administracion de

i6n publica de resultados

personal

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.

FORMULA DEL CALCULO: (Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos) *100
INTERPRETACION: Muestra el porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Se realizan supervisiones para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.
Numero: NA 1.1
) o B COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo e ) 7
- - t [ AVANCE TRIMESTRAL ]  AVANCEACUMULADO |
( VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUAL — —
L e B f - - Programado % ~ Alcanzado | % ~ Programado ,Ei%«” | Acanzado | %
| Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores Supervisiones i Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 | 100.00 6.00 2500 | 6.00 | 100.00
publicos — S— — S— A — S E— | — SES— S— P — e 2
Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores | Supervisiones Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 8.00 25.00 6.00 100.00
| pablices FE— : B S N S : I S S S R . |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Dar cuenta de la asistencia y puntualidad de los servidores adscritos al Instituto.
e e . . e S S
| TRIMESTRE: Enero-Marzo ;
|
! MEIAANUIAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
! Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
| — — . =
| 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE !
L B - _— AN | S | S T — S S |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

EVALUACION DEL INDICADOR

VO.B

/
LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 C: de la admini i6n publica de resultados
010502060101

Administracion de personal

TIPO DEFICHA: OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de recursos ejercidos en adquisiciones.

FORMULA DEL CALCULO: (Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100
INTERPRETACION: Muestra el porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Recursos ejercidos en Adquisiciones.
Numero: NA 21
e COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o e o S -
[ AVANCE TRIMESTRAL ‘ AVANCE ACUMULADO |
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL - —— I —- R —
. o | | Programado % | Alcanzado Programado % | Acanzado | %
Monto por concepto de adquisiciones ejercido Reportes | Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 5 0.00 0.00
Monto por de p Reporte 1 Sumable 2.00 000 | 000 0.00 T{ 0.00 000 | 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Gasto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL [ AVANCE ACUMULADO
Programado | Akanzado | EF% | SEMAFORO } Programado Alcanzado EF% i SEMAFORO
R — — I ! I S N S - -
| 100.00 0.00 0.00 ' 0.00 VERDE [ 0.00 0.00 0.00 J VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO - o - S

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

EVALUACION DEL INDICADOR

VO. BO,

LIC. VICTORIA RAQUEL CANO ERNANDE;

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Modemno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracién puablica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NA 22

lidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacion en la distribucion de insumos a las areas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios

((Erogaciones por concepto de insumos a las &reas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las &reas administrativas para la prestacion y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100

Muestra la variacion en la distribucion de insumos a las areas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

Municipal

Variacion en la distribucion de insumos a las areas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marz

T T o ~ AVANCE TRIMESTRAL ~ AVANCE ACUMULADX
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — —————— — — — - 0 — —
S S I I - Programado % Alcanzado | % | Programado % L Alcanzado %
| de i a las 4reas admi ivas para la p y po | sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00
’mmgamwmodebnenes;servmosenelmmestmadual I R o I o o . - o | i o - B I
{ dei a las dreas administrativas para la p ion y P [Sumabla 2.00 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
otoﬂamlemodeblenesyscrvldnsen el trimestre anterior S - - a o R | (S o - o . | | 1 B . - - o
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Variacion en la distribucién de insumos a las areas admini i para la pr i6n y otorgamiento de bienes y servicios
| l TRIMESTRE: Enero—Marzo
‘ METAANUAL AVANCE ACUMULADO
[ -~ B R B
SEMAFORO Programado [ Aleenzado EF% SEMAFORO
’ 0 00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO o S T o
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: BOD ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
VO. BO /
N— g
C. CRHISTIAN LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ ™ FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 12 de 33




INSTITUTO DEL DE DE CHIMALHUACAN PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO
D PORTE TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C: lidacion de la i i6n publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracion de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.
FORMULA DEL CALCULO: (Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100
INTERPRETACION: Muestra el porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Verificacion de bienes muebles e inmuebles del Instituto.

Numero: NA 31

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

! ~ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE T UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUAL | s S E— ;
S S o T L T programado [ % | Acanzado | % | Programado | % Acanzado | %
| Bienes eil en el i del i Bienes ei 30.00 ; 0.00 0.00 0.00 i 0.00 0.00 ; 0.00 0.00 | 0.00
{ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio Bienes ei l 30.00 | 0.00 J 0.00 0.00 | 0.00 0.00 1 0.00 0.00 E 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Verificacién de bienes muebles e inmuebles del Instituto.
[ ’ TRIMESTRE: Enero-Marzo
| R S S — - S o . o
i METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
: , Programado 1‘ Alcanzado | EF% SEMAFORO Programado Alcanzado | EF% [ SEMAFORO
‘ 100.00 0.00 [ 0.00 0.00 VERDE J 0.00 0.00 0.00 J VERDE |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: B0O0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 13 de 33



INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C lidacion de la i ion pablica de resuitados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de verificacion al inventario patrimonial municipal
(Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100
Muestra el porcentaje de verificacion al inventario patrimonial municipal.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal

DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 32

Levantamiento fisico de bienes del Instituto.

~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo S N

" ‘ ©  AVANCETRIMESTRAL ~ AVANCEACUMULADO ‘
\ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA ] OPERACION META ANUAL | . — O i esciiictn R
B S I B C | 77 | Progmmado | % | Acancado | % | Progmmedo | % | Acanzado | %
[\ fisicas al | Veerificaciones fisicas Sumable 200 000 | 000 000 | 000 | 000 | 000 |
‘l fisicas al ersnﬂcndones fisicas Sumable 2.00 | 0.00 0.00 i i 1 0.00 0.00 l‘ 0.00 ; 0.00 ]
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Levantamiento fisico de bienes del Instituto.
e S — B .
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
‘ - ) S R -
‘ MEIAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
1 Programado | Alcanzado EF% ~ SEMAFORO Programado Alcanzado EF% | semaForo
L ' | Il S ielhut b i onn ) A anlun o .
100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 o,ooJ VERDE
SESCRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £ 10 % RESPECTOALO PROGRAMADD e
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

VO. BO.

747,
4
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJ
TEMA DE DESARROLLO:

E TRANSVERSAL:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NA 4.1

Trtmues y servlcios lmegrndos y/o acmahzndos en al Catalogo

i

\ Total de (ramnes y servicios

Porcentaje de tramites y servicios integrados o actualizados.

Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

01050206 C:

de la

010502060101

6n publica de resultados

Administracion de personal

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el catalogo/Total de trémites y servicios)*100
Integracion ylo actualizacién del Catélogo de Tramites y Servicios.

Tramites y servicios rmegrados o actualizados.

[
|
| METAANUAL
|

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
Municipal
Tramites y servicios integrados o actualizados.
- COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Emfomuo o o
AVANCE TRIMESTRAL 'AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — r -
- I 74 Programado | % _ Alcanzado % Programado J» % }7 _Ale
“Trémites y servicios Sumable I 5.00 500 | 100.00 500 | 100.00 500 | 10000 |
Tr&mﬂesyserviclos Sumable | 5.00 500? 10000 | 500 10000 5.00 l 100.00 E
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado 1 EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
o ST E - . — ]
100.00 100.00 100 00 VERDE j 100.00 100.00 100.00 VERDE ]

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

EVALUACION DEL INDICADOR

VO. BO,

£
LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024

Hoja: 15 de 33



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 C de la admi publica de resultados
010502060101

Administracion de personal

TIPO DE FICHA: OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FORMULA DEL CALCULO: (Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*100
INTERPRETACION: Integracion y aprobacién de propuestas al marco regulatorio municipal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica.
Numero: NA 42
- S ~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - S - o S -
‘ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
‘[ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL = —— it :
.- I IR B Programado | % Acanzado | % | Progamado | % | Acanzado | %
E F al marco P Propuestas Sumable 0.00 0.00 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
; F al marco reg Propuestas Sumable 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 ; 0.00 i 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
El presente indicador no aplica para el Instituto.
e T rr— T =SSR = =eS———— h e = el
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
[
{ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
!  Programado Alcanzado | EF% w SEMAFORO |  Programado | Alcanzado EF% SEMAFORO
| —— et S — NESUPPU— — e — — SSGS T _— S— R ————
‘ 0.00 0.00 0.00 J 0.00 VERDE L 0.001 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

EVALUACION DEL INDICADOR

VO. BO.

7
e 4

LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024 Hoja: 16 de 33



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM
Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 C. lidacién de la . -
010502060101  Administracion de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracién y publicacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100
INTERPRETACION: Programa Anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Cumplimiento en la elaboracién del Programa Anual de Mejora Regulatoria
Numero: NA 43
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
—— e R .........0 e = L i o S . S
| i AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA |  OPERACION META ANUAL | - I \ R —
S R S ! | Programado | % | Acanzado | % | Programado | % | Acanzado | %
El i6n y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria Programa Anual de Mejora Sumable 100 | 100 | 100.00 100 | 10000 | 100 | 100.00 ‘ 1.00 | 100.00
e —— e = Regul — IR e ) N e o _ e e I . .
| Documento programado a elaborar y publicar Programa Anual de Mejora Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 i 100.00 1.00 100.00 1 1.00 100.00
- [  |Regu | I R . M Y, . S N - B
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Cumplimiento en la elaboracion y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria
P S T U — - S S — I
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
| NETAVANCAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
; Programado Alcanzado EF% ’ SEMAFORO Programado Alcanzado . EF% { SEMAFORO
} . S ——— e SH— N— 5 — —
<‘ 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 1 100.00 I VERDE J
R SN S R N S - R B — ]
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

VO. BO.

LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024

Hoja: 17 de 33



INSTITUTO DEL DEPORTE

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO
DE CHIMALHUACAN

TIPO DE FICHA:

Il Eje transversal Il: Gobieno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

01050206 C lidacion de la adi i6n publica de resultados
010502060101  Administracion de personal

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de sesiones de la Comision Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Namero de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Numero de Comision Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100
INTERPRETACION: Realizacién de Sesiones de la Comisiéon Municipal de Mejora Regulatoria.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica.
Numero: NA 44
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
R S — e N e —— S
| AVANCE A(
VARIABLE ‘ UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — . G
| %
S ——— — — ST ogre =]
Namero de de la C de Mejora I Sumable 0.00 | 0.00 ; 0.00 0.00 J 0.00
Namero de Comision de mejora prog! J‘ Sesiones Sumable 0.00 'L 000 |  0.00 0.00 ] 000 | 000 |

META ANUAL

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

El presente indicador no aplica para el Instituto.

COMPORTAMIENTQ DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL ! AVANCE ACUMULADO
e : e = E e o B i — e ]
Programado Alcanzado EF% i SEMAFORO | Programado Alcanzado [ EF% [ SEMAFORO
it e o S | B S I eadeh s
0.00 0.00 000  VERDE | 0.00 o.ool 0.00 ' VERDE

+ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024

OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NA 51

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OSFEM

It Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados
010502060101

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Administracion de personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua
(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas / Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100
Convocar a sesiones de Consejo Directivo del Organismo Operador de Agua

Eficiencia

No aplica.

No aplica.

VARIABLE

AT AT

| SemnesdeCmsqosDimdwodelOmmamOpemdordeAgua

: Sesiones de Consejos Directivo programadas

El presente indicador no aplica para el Instituto.

]

} META ANUAL i
+—

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Programado

000

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
o ¥ACOHPORTA!|E‘N7T° DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo S B o o o - o
i AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL | S

S - |  Programado ‘t % Alcanzado r % Programado % Alcanzqqoi %

Sumable 000 0 00 l 0.00 0.00 ’L 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00

Sesiones Sumable 0 00 0 00 l 0 W 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
* Alcanzado 1 EF% ’ SEMAFORO |  Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

VO. BO.

LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 19 de 33




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

01050206 C de la publica de resultados
010502060101

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

. < i

Administracién de personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua

FORMULA DEL CALCULO: (Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100
INTERPRETACION: Supervisar el cumplimiento de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica.
Numero: NA 52
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
SIS SRS B = [ o T e =S S e 5 -1 — 1
: [ | \ AVANCE TRIMESTRAL 1 ‘
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION \ META ANUAL I — — t ——
L J { Programado % Alcanzado ] % F Programado % ‘ Alcanzado | %
DO S I N I ——e e ] - ! » | Fioewbeen | & ot A . L
| Reportes de acti por las g del O | de I | 0.00 0.00 0.00 000 000 | 000 | 000 | 0.00 000 |
| Operador deAgua - | N E— _ I I IR I R I
| Reportes de acti de las del O Operador de portes de actividad 0.00 0.00 0.00 .00 000 | 000 | 000 0.00 ] 0.00 W
| Agua programadas . - - . I heinag - : i N B L [ ) S
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
El presente indicador no aplica para el Instituto.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
! METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
i Programado | Alcanzado EF% | SEMAFORO | Programado |  Alcanzado EF% | semaForo
| l\ | |
S S . . : .
] 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE l 0.00‘ 0.00 0.00 ‘ VERDE ‘

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024 Hoja: 20 de 33




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados

010502060101  Administracion de personal

TIPO DE FICHA:

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorias en materia archivistica otorgadas

OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias otorgadas en materia archivistica / Asesorias programadas en materia archivistica)*100
INTERPRETACION: Asesoria otorgada en materia archivistica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Iniciar la imparticion de asesorias en materia archivistica.
Numero: NA 6.1
o - ~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - S o S -
| AVANCE TRIMESTRAL f AVANCE ACUMULADO J
i VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL | —_ — S
T T T | Programado | % | Alcanzado | % | Programado | % A'?&@;@@,,#, %
iAsesorias otorgadas en materia archivistica Asesorias Sumable 4.00 1.00 2500 | 1.00 | 100.00 1.00 25.00 1.00 | 100.00
| - p en materia i Asesorias ISumable 4.00 1.00 [ 25.00 T\ 1,00J 100.00 i 1.00 25.00 1.00 ‘ 100.00 i
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Iniciar la imparticion de asesorias en materia archivistica.
T — — - —
‘ TRIMESTRE: Enero-Marzo ]
‘ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado |  EF% I ~ SEMAFORO
| — — e e T— = A
‘I 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE j 100.00 100.00 100.00 J VERDE J
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 21 de 33




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la acién pablica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

TIPO DE FICHA:

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actualizacion de los instrumentos de control y consulta archivisticos

OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

FORMULA DEL CALCULO: (Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados / Total de instrumentos de control y consulta archivisticos) *100
INTERPRETACION: Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados y disponibles
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Instaurar instrumentos de control y consulta archivisticos.
Numero: NA 62

B - B B COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o S S S o
[ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL F— W R l
I N I S Progamado | % | Acanzado | % | Progamado | % | Alanzado | % |
de control y Instrumentos Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 | 100.00 1.00 2500 | 1.00 | 100.00
Total de i de control y it Instrumentos Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 | 100.00 1.00 25.00 r 1.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Instaurar instrumentos de control y consuita archivisticos.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado E EF% \ * SEMAFORO Programado Alcanzado EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 ; VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £ 10 % RESPECTOALO PROGRAMADO - I o

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

¢. CRIESTNTRAN MARTINEZ AGUILAR

LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HER

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024

Hoja: 22 de 33



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM
1 Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cuiltura fisica y deporte
020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una préctica sistematica.
AOO DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de los promotores deportivos contratados.

FORMULA DEL CALCULO: (Promotores deportivos contratados/Promotores deportivos programados a contratar)*100
INTERPRETACION: Disponibilidad de promotores deportivos, para el desarrollo de précticas fisicas y deportivas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE El IMCUFIDECH cuenta con personal capacitado en la promocion al deporte.
Numero: NA 1.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo e
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL :
- o R Programado % Alcanzado % Programado % | ANcanzado | %
F D c 56.00 56.00 100.00 56.00 | 100.00 56.00 100.00 56.00 | 100.00
a F D c 56.00 56.00 100.00 56.00 | 100.00 56.00 100.00 56.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Promocionar la cultura fisica y el deporte del municipio de Chimathuacan.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
" Programado Alcanzado 1 EF% SEMAFORO |  Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 ' 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO -

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

EVALUACION DEL INDICADOR

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024 Hoja: 23 de 33



L ATUNTRENTO 057

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

@ uq_c_qnola

|

l

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO }

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

AO0 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Promocién y fomento de la cultura fisica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de eventos deportivos realizados.

FORMULA DEL CALCULO: (Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100
INTERPRETACION: Organizacion de eventos deportivos, por ramas de actividad deportiva.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE El IMCUFIDECH realiza la promociona deportiva mediante eventos.
Numero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
e —— e : — 1 —T e - — T S T T
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| VARIABLE I UNIDAD DE MEDIDA OPERACION, | METAANDAL, - CFSRRRESTRR 1 ‘ e
L N — e ‘ — S | NS —— [ Programado ,,[ % ‘ Alcanzado % | Programado | % | Alcanzado |
| Eventos deportivos realizados | Eventos d \ 40.00 1000 | 2500 10.00 | 100.00 10.00 2500 | 10.00 |
JEvemosdeportivos programados %Evemos P l 40.00 10.00 25.00 | 10.00 I 100.00 ‘ 10.00 25.00 : 10.001
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Organizar eventos deportivos de las diferentes disciplinas que ofrece el IMCUFIDECH.
PO A e . S S
i TRIMESTRE: Enero-Marzo
| B S R J— B R -
% METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Programado Alcanzado [ EF% 1 ' SEMAFORO Programado Alcanzado | EF% -{ SEMAFORO |
| S N N, E— I S R—| P
| 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE | 100.00 10000J 100.00 J VERDE
|

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION _

e

LIC. JANETH VERA PEREZ FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 24 de 33
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN TIPODEFICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar |a oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de mantenimientos a la infraestructura fisica de espacios deportivos realizados.
FORMULA DEL CALCULO: (Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados/Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programados)*100
INTERPRETACION: Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE El IMCUFIDECH realiza el mantenimiento y conservacion de la infraestructura deportiva que se administra del municipio de Chimalhuacan.

Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

R - S R S
: AVANCE TRIMESTRAL m AVANCE ACUMULADO
! VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL : ; : sttt U
‘ R S R Programado | % |  Alcanzado | % | o % | Acanzado | % |
1 Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deporti i i Constante 6.00 6.00 { 100.00 6.00 100.00 ]l 6.00 E 100.00 [ 6.00 100.00
| Manienimiento 818 Infracslivciiva fiskca ds los etpaios deportiwos cealteadon)  [Mentaailenios’ | || Codstars , — -] : . S00) om0 600 00m oo} 10000
| alai fisica de los espacios deportivos p Constante 6.00 | 6.00 E 100.00 6.00 } 100.00 | e.ooT 10000 | 8.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Dar continuo mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos del H. Ayuntamiento de Chimalhuacan.
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
|
| — B N e R S P S, S
‘ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
1 Programado Alcanzado [ EF% ] SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
O —— —— - (. - S S
100.00 100.00 100.00 \ 100.00 ’ VERDE L 100.00 100.00 100.00 VERDE

I e B — S, —
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

V0. BO.
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

Promocion y fomento de la cultura fisica

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

AOO DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recursos econdémicos para crear nuevos espacios deportivos.

FORMULA DEL CALCULO: (Recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos/Recursos econdémicos para crear nuevos espacios deportivos programados)*100
INTERPRETACION: Obtencion de recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica
Numero: NA 22
R - COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o o
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO i

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL - i
N A B Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado E % |
l Recursos econémicos para crear nuevos espacios deportivos No aplica Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

econémicos para crear nuevos ios dep No aplica Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
El presente indicador no aplica para el Instituto.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
MEIANNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

| Programado Alcanzado [ EF% ]1 SEMAFORO Programado W Alcanzado EF% SEMAFORO
. - I - - B
] 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APLICA 0.00 J 0.00 0.00 NO APLICA
BESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO o

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

A0O DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

EVALUACION DEL INDICADOR

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NA 31

(Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas realizadas/Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas)*100

1 Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101

Promocion y fomento de la cultura fisica

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistemética.

AOO DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas.

Coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas, para el desarrollo de contiendas deportivas.

Eficiencia

Municipal

E!l IMCUFIDECH realiza eventos en coordinaon con diferentes organizaciones e instituciones.

| COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

T

[

1 UNIDAD DE MEDIDA OPERACION {

|

| Coordinacion con las  omganizaciones ¢ ns realizadas | Organizacionese | Sumave ‘

. - = _| instituciones . B :

e con las ei i ' Organizaciones e Sumable 1
instituciones _ |

4.00

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
| AUANCETRIMESTRAL . 'AVANCE ACUMULADO
META ANUAL W — " . ——
| Pogamao | % | Acawado | % | Progamado | % | Acancado |
9.00 ] 4.00 44.44 4.00 I 100.00 4.00 44.44 4.00
- . . — I | .
9.00 [T 4.00 44.44 4.00 | 100.00 44.44 i 4.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Coordinar con diferentes organizaciones e instituciones deportivas contiendas para el desarrolio de los deportistas adscritos al IMCUFIDECH.

TRIMESTRE: Enero-Marzo

META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
L Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
‘L 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGAGION EN CASO DE VARIAGION SUPERIGRA  10% RESPECTOALO PROGRAMADS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

AOO DIRECCION GENERAL

0. BO.

o .4\ . -
LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNAND Z 59
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

@mcynu&

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
1 Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y

Promocién y fomento de la cultura fisica

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistemética.
A00 DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de deportistas por disciplina registrados en el padrén tnico.

FORMULA DEL CALCULO: (Deportistas por disciplina registrados en el padron unico/Total de la poblacién municipal)*100
INTERPRETACION: Conformacién del registro municipal del deporte, por actividades deportivas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE EI IMCUFIDECH trabaja continuamente en el registro de los deportistas.
Numero: NA 32
S I - coupoaumeu‘ro DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - B ) -
3 [ 4 T AVANCE TRIMESTRAL \ - AVANCE ACUMULADO
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION | META ANUAL — 7,Tm — - —— e
I ) R . - | Programado | % | Alcanzado % | Programado | % 1 Alcanzado | %
enel padn‘)n Gnico Registros | Constante 4.800.00 | 4,800.00 100.00 lr 4,800, 00 \ 100, oo | 4,800, oo \ 10000 | 4,800.00 J 100.00
- - - — —— - — - - -— - - — —+— + f—
Toml de la poblactbn mumupai Registros : Constante ] 705 193 00 705,193.00 100.00 L 4,800.00 1 068 | 705 103 00 ‘7 100.00 i 4,800.00 i 0.68
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Continuar con el registro de usuarios del IMCUFIDECH por dnscuphnas
; TRIMESTRE: Enero-Marzo
| — o ST s S o o o . -
‘ METAANUAL ! AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| ! — — S — — —
| | Programado Aknnzado EF% ‘ SEMAFORO Programado N EF% ] SEMAFORO
. | I S — S | S I o SN,
} O 68 ‘ 0.68 14,705.88 [ VERDE Ji 14,705. BBT VERDE
I = N
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HER FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 28 de 33
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ST £ B e CHRLIAAEAN PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO
O DEL DEPOR TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL | Eje transversal |: Igualdad de Género

TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050102  Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL: CO00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FiSICA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en éreas productivas.

FORMULA DEL CALCULO: (Nudmero de mujeres y hombres que recibieron capacitacion para el trabajo / Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitacion para el trabajo impartidos por el municipio) *100
INTERPRETACION: Imparticion de cursos de formacion para el trabajo en distintas areas productivas.

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica.

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE No aplica.

Numero: NA 11

~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

- - 1 \ ] ~ AVANCE TRIMESTRAL { AVANCEACUMULADO |
i VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL — — ‘
| - - . ) | ] o Programado ”1 % ‘ ~ Alcanzado } % | _ Programado | % } Alcanzado | % ‘
1 Namero de mujeres y que recibi itacion para el trabajo ‘Mujeresyhombres }' Sumable ; 0.00 | 0.00 | 0.00 \ 0.00 “ 0.00 [ 0.00 ‘ 0.00 | 0.00 ‘ 0.00 ‘
} - — t + — t - 4 — + {
Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitacion para el trabajo 1Mujeresyhombres [Sumable ‘ 0.00 | 0.00 ' 0.00 0.00 | 0.00 ‘r 0.00 ‘T 0.00 0.00 | 0.00 |
| impartidos por el municipio L I [ | L | | ‘ | | |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
El presente indicador no aplica.
i ’, TRIMESTRE: Enero-Marzo [
‘ l
METAANUAL j AVANCE TRIMESTRAL ‘ AVANCE ACUMULADO T
Lf Programado |  Alcanzado |  EF% | semaForo | Progamado | Alcanzado ‘ EF% | semaForo
— e — — S Ee—— B e -~ |
‘ 0.00 i 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00[ 0.00 0.00 VERDE “

S N L | S
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FiSICA

| ABORID AV V0. BO,
S— ‘ [NV v
N " 'mm Y, LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

| Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidad

para la mujer y el hombre
020608050102  Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
CO00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FiSICA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de mujeres y hombres colocades en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo.

FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo) *100
INTERPRETACION: Consolidacion de una bolsa de trabajo que facilite la insercién laboral de mujeres y hombres.
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica.
Numero: NA 12
S o o 799@P0R‘[A!4IE!TO DE LAS VARIABL§5 Dl:lRANTE EL TRIMESTRE Enero-Marzo o S R .
‘ [ i | AVANCE TRIMESTRAL
| VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — - i T ———
| S S S 1 ,,_,,,,l I Programado % _Alcanzado | %
Mujeres y en el laboral la bolsa de traba;o Muyeles y hombres x‘ Sumable | 0.00 0.00 0.00 | 0 00 0.00
Total de Mmeres y hombres mscmos en la bolsa de trabajo ] Mu)ems y hombres }' Sumable ‘[ 0.00 0.00 | 0.00 " 0.00 } 0.00 ’
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
El presente indicador no aplica.
TRIMESTRE Enero-Marzo ‘
[ - R . o o S _-— = |
META ANUAL | AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO i
| e S - t == T = - . 1
| Programado : Alcanzado | EF% [ SEMAFORO Programado j Almnzado EF% ‘! SEMAFORO |
| = +— e B — — S —— — e - |
| 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 VERDE 0.00! 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO' PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA

VO. BO.

@mc,unu&

TIPO DE FICHA:

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
_ Programado | %
0.00 000 |
000 | 000

FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024

OSFEM

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de |a sociedad, en igualdad de
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM
| Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres

02060805 Igualdad de trato y oportunidad

020608050102  Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

para la mujer y el hombre

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FiSICA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

Porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidas.
(Numero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos/Total de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores recibidas) *100

INTERPRETACION:

Recepcion y andlisis de solicitudes de apoyos escolares

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE No aplica.
Numero: NA 21
S - __ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: EneroMarzo S S )
‘ ‘ 5 1 AVANCE TRIMESTRAL [ AVANCE ACUMULADO
VARIABLE ‘ UNIDAD DE MEDIDA ‘ OPERACION | META ANUAL — T — - ——
L ) - - | - : ) | - | Programado | % | Alcanzado | % Programado | % | Acanzado | % |
Numero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y [ | Sumable 0.00 ‘ 0.00 : 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 [ 0.00
| trabajadores atendidos o I — | | | | o I | | |
Total de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y | | Sumable | 0.00 ‘ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 1 0.00 | 0.00 | 0.00
| recibidas ) | | | 1 | | | | ‘ | J
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
E! presente indicador no aplica.
: [ ) = , = . B - - B
[ 1 TRIMESTRE: Enero-Marzo
[
| I - - T = = - -
METAANUAL | AVANCE TRIMESTRAL j AVANCE ACUMULADO ‘
f = T - e — T R S s T - T - . —
| Programado | Alcanzado EF% SEMAFORO Programado “ Alcanzado | EF% ‘ SEMAFORO |
| | | |
— {  — . SRS S — | — — SR . ————
0.00 ‘ 000 | 0.00 | 000  VERDE | 0.00| 000 | 0.00 |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

CO00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FiSICA

VERDE |

EVALUACION DEL INDICADOR

/
LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HéNANDEZ FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024 Hoja: 31 de 33
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NA 31

| Eventos en materia de género realizados

l Eventos en materia de género programados

Crear eventos en materia de género.

| Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidad
020608050102  Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

para la mujer y el hombre

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
CO0 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FiSICA
ESTRUCTURA DEL IND
Porcentaje de eventos en materia de género realizados.
(Eventos en materia de género realizados / Eventos en materia de género programados) *100
Realizar reuniones para la promocion de la cultura de igualdad, equidad y prevencion de la violencia de género

ICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
Municipal
Promover eventos en materia de género.
I COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo B B
; [ AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL I T S
- L. 7 i | Programade | % ‘Alcanzado
Eventos en materia de género | Sumable 5.00 2.00 40.00
Eventos en materia de género | Sumable 5.00 200 | 40.00 2.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

r n
|
|
{
[ ‘
|

METAANUAL 1

= BESASTe M— & —

S S o . . - -
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN 6ASO DE VARIACION SUPERICR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL \l AVANCE ACUMULADO
. - — = - . - — - — . ,s, = o T - -
Programado Alcanzado EF% { SEMAFORO l Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
— - ] S : -
100.00 100.00 | 100.00 ! VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

C00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA

V0. BO.

7
LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ

2,00 100.00 |

(@) pram—_

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de |a sociedad, en igualdad de

Trimestral
AVANCE ACUMULADO |
~ Programado l % Alcanzado | % |
200 | 4000 | 2.ooi 100.00 |
200 | 4000 | 200 | 100.00 ‘
FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 32 de 33



@.
*Mﬂ'ﬁ

INSTITUTO DEL DEPORTE DE CHIMALHUACAN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

IMCUF!DI&-

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
| Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportuni para la mujer y el hombre

020608050102  Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

Engloba los proyectos para promover en todos los &mbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

CO00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de pléticas con perspectiva de género realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Platicas con perspectiva de género realizadas/Platicas con perspectiva de género programadas) *100
INTERPRETACION: Imparticion de pléticas en temas con perspectiva de género en el territorio municipal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Municipal
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Asistir a platicas con perspectiva de género.
Numero: NA 32
I o __COMPORTAMIENTO DELAS VARIABLES DURANTE EL TRMESTRE: Enero-Marzo =~ S— e . S :
‘ | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO i
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — — — 7 ———|
Programado \ % l Alcanzado Programado % ’ Alcanzado | % I
-_— S Gv— - e - — e e e T e :
Platicas con iva de género Platicas Sumable 4.00 1.00 | 25.00 [ 1.00 1.00 1 2500 | 100 | 10000 |
‘\ Pléticas con iva de género p | Piaticas §Sumab|e | 4.00} 1.00 { 25.00 ‘l 1.00 1.00 ’ 25.00 { 1.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar pléticas con perspectiva de género.
i TRIMESTRE: Enero-Marzo
| B . — - S S— i . — _— =
\ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL ! AVANCE ACUMULADO
|
i Programado Alcanzado ’ EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
i 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 { 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO o ) - o

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FiSICA

V0. BO

P4
LIC. VICTORIA RAQUEL CANO HERNANDEZ FECHA DE ELABORACION: 10/04/2024  Hoja: 33 de 33



